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Mein Aktenzeichen lhr Schreiben vom _Ansprechpartner/-in 7 E-Mail Telefon / Fax
PV 3 - 03 041 Lenartz, Anja 0261-103 2267
ppkoblenz.pv3-tarif@polizeirip.de  0261-103 1952

Stellenausschreibung

Beim Polizeiprasidium Koblenz sind zum 01.08.2020 zwei Ausbildungssteiien far
den Beruf

Verwaltungsfachangestellte / Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)

zu besetzen.

Das Polizeiprasidium Koblenz ist mit ca. 2.400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern das
gréBte Polizeiprasidium in Rheinland-Pfalz. Es gliedert sich in die Bereiche
Polizeieinsatz und Polizeiverwaltung. Der Bereich Polizeiverwaitung ist in folgende
finf Referate gegliedert: Recht, Organisation, Personal/Soziales, Haushalt/Finanzen
und Liegenschaften.

Verwaltungsfachangestelite fihren Verwaltungsaufgaben dienstleistungsorientiert
unter wirtschaftlichen Gesichtspunkten aus. In vielen Bereichen sind sie die ersten
Kontaktpersonen fiir Rat- und Hilfesuchende sowie flr alle tibrigen Birgerinnen und
Burger. Entsprechend der Aufgabenstellungen stellt sich das zu bearbeitende
Téatigkeitsfeld vielfaltig und interessant dar.

Die Ausbildung zur Verwaltungsfachangestellten bzw. zum
Verwaltungsfachangestellten dauert drei Jahre. Die beruflichen Kenntnisse und
Fertigkeiten werden durch Einsatze in den Referaten der Polizeiverwaltung und in
Gastausbildungen in kommunalen Behorden vermittelt. Neben der Berufsschule wird
eine dienstbegleitende Unterweisung beim kommunalen Studieninstitut der Stadt
Koblenz durchgefuhrt,

- Weitere Informationen zum Ausbildungsberuf Verwaltungsfachangestellte bzw.

 Verwaltungsfachangestellter kdnnen unter www .karriere.rip.de in der Rubrik ,Nach
der Schule* unter dem jeweiligen Berufsfeld bzw. dem jeweiligen Berufsbild
abgerufen werden,

Wir erwarten:
¢ erfolgreichen Sekundarabschluss | (mittlere Reife) oder einen vergleichbaren
Schulabschliuss
e gute Leistungen in den Fachern Deutsch, Mathematik und Sozialkunde
e gute EDV-Kenntnisse (MS-Office)
e Fahigkeit zum sozialverantwortlichen Handeln
¢ gute schriftliche und miindliche Ausdrucksweise
¢ Interesse am Umgang mit Gesetzen
e Team- und Kommunikationsfahigkeit
e Genauigkeit und Verantwortungsbewusstsein
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Wir bieten lhnen:

¢ eine hochwertige Ausbildung im Bereich des 6ffentlichen Dienstes

e individuelle Unterstitzung durch motivierte und erfahrene Ausbilderinnen und

~Ausbilder ‘ :

¢ vielfaltige und interessante Tatigkeiten und spannende Einblicke in die
Fachreferate |

o eine Ausbildungsvergiitung nach dem TVA-L BBIiG, einen Anspruch auf
vermoégenswirksame Leistungen sowie eine Jahressonderzahlung

Das Polizeiprasidium Koblenz fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter. Wir begriifien deshalb Bewerbungen von allen Menschen,
unabhangig von deren Geschiecht, kultureiler und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung und sexueller Orientierung.

Im Rahmen des Frauenférderprogrammes der rheinland-pfalzischen Landes-
regierung streben wir eine Erhthung des Frauenanteils an und sind daher an
Bewerbungen von Frauen besonders interessiert.

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Befahigung und Eignung
bevorzugt beriicksichtigt. .

Fur telefonische Ruickfragen stehen lhnen die Ausbildungsleiterin des Polizei-
prasidiums Koblenz, Frau Anja Lenartz (0261/103-2267) oder deren Vertreterin, Frau
Christiane Weidle (0261/103-2261), gerne zur Verfligung.

hre Bewerbung mit Bewerbungsanschreiben, tabellarischen Lebenslauf und
Zeugniskopien des letzten Halbjahres- und des letzten Jahres- bzw.
Abschlusszeugnisses richten Sie bitte bis spatestens 16.12.2019 an: -

~ Polizeiprasidium Koblenz

‘Referat PV 3 - Ausbildung
Moselring 10-12
56068 Koblenz

oder per Email
PPKoblenz.PV3-Tarif@polizei.rip.de

Bitte figen Sie lhrer schriftlichen Bewerbung einen ausreichend frankierten und
adressierten Ruckumschlag bei, sofern Sie die Rilicksendung lhrer Unterlagen
wiinschen. Andernfalls werden diese nach. Ablauf einer zweimonatigen Wartefrist
datenschutzgerecht vernichtet.

Bei einer Ubersendung per elektronischer Post beachten Sie bitte, dass ihre Datei
eine GesamtgréBe von 5 MB nicht Uberschreitet und ausschlieBlich Dateien im
pdf.Format verarbeitet werden koénnen. Die Bewerbungsunterlagen bitten wir
insgesamt in einer Datei zu Ubermitteln.
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